
２１－３ 男女共同参画推進専門委員会議事概要 
 
日 時 平成２１年７月１４日(火)９：１５～１０：４２ 
場 所 総合研究棟Ⅱ 第２会議室 
出席者 後藤理事、小川学長補佐 
    江成、中島、大西、冨田、松村、門脇、花見、石阪、水落、中西、鈴山 
 
◎  前回議事メモの確認 

後藤理事から、事前にＥ－ｍａｉｌで確認した２１－２男女共同参画推進専門委員会議事概要につ

いては、配付資料のとおり記録にとどめた旨の報告があり、了承された。 
 
Ⅰ 検討事項 
 １．男女共同参画に係る意識調査について（資料１） 

後藤理事から、前回本委員会（６月２３日開催）での検討を踏まえて「男女共同参画に係る意識

調査」（案）を取りまとめた旨報告があった。続いて鈴山コーディネーターから、「資料１」に基づ

き、当該調査案の内容について説明があり、検討の結果、表現等一部を修正し、７月１５日開催予

定の男女共同参画推進委員会に諮ることとした。 
今後の計画としては、男女共同参画推進委員会にて審議・承認の後、７月末にアンケートを実施

し、８月中に回収、業者に集計・分析を依頼することとした。 
 
◇主な意見 

○2（問 2-1）の「非常勤教員」はどこまで指すのか。 
●寄附講座等の大学教員、特任教員（教育担当、研究担当）を指し、非常勤講師は除く。 
○15（Ⅰ-問 8）の介護・看護を必要とする家族は同居のみか、別居も含むのか。 
●括弧書きで、「同居・別居を問わない」とする。 
●17（Ⅱ-問 2）・19（問 3）・21（問 4）の各項目に通し番号をつけた方が集計上良い。 
●17（Ⅱ-問 2）・19（問 3）・21（問 4）の質問の表現を「あなたの考えに最も近いものに○をつけ

てください。」とした方が良い。 
●21（問 4）の項目の「女性の業績を伸ばせる環境」「女性に対する研修のチャンス」には「…が

少ない」といった方向性を示した方が良い。 
●21（問 4）の項目の「男性に比べて女性の採用が少ない」「女性の能力向上への対策」は不要で

る。 
○25（問 6）の選択肢「⑤研修の機会」は職務に関する研修か、男女共同参画に関する研修か。 
●「⑤男女共同参画に関する研修の機会」とする。 
○Ⅲ「子育て」についての質問対象は全員か、子育て中の方か。 
●「子育て中であるかないかにかかわらず、全員お答えください。」とする。 

 
 ２．その他（資料３） 

な し 
 



 
Ⅱ報告事項 
 １．その他 

①次回開催日 
８月２５日（火）９：１５～ 

 
 

以 上 


