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令和５年度 第１回 国立大学法人三重大学経営協議会 議事概要 

 

日 時  令和５年４月２１日（金）１３時３０分～１４時４５分 

場 所  事務局２階 大会議室 

【一部の構成員等（※を付した者）はオンラインで出席】 

出席者  伊藤（正）学長（議長） 

     伊藤（歳）、大友、河上、竹林、二井、丸山 各学外委員 

鶴原、酒井、吉岡、木下、※田中、池田 各学内委員 

欠席者  末松、德田、廣田、横山 各学外委員 

西岡学内委員 

陪席者  服部、小川 各監事 

     佐久間、今西 各副理事 

     企画総務部長、財務部長、学務部長、施設部長、研究・地域連携部長、国際・情報部長 

企画総務部総務チーム 

 

 

◎新規委員の紹介 

  会議冒頭に、学長から新規委員の紹介があった。 

 

◎前回議事概要の確認 

  学長から、事前に照会した令和４年度第６回経営協議会議事概要（案）について、資料のとお

り記録に留めたい旨の報告があり、了承された。 

 

Ⅰ．審議事項 

 

１．人事労務に関する規程等の改正について 

木下理事から、「資料：審－１」に基づき、非常勤理事の会議等への出席日数を踏まえ、

非常勤役員手当の上限を引き上げることについて説明があり、審議の結果、原案どおり承認

された。 

 

２．国立大学法人三重大学経営協議会における国立大学法人三重大学学長選考・監察会議委員の 

選出について 

学長から、「資料：審－２」に基づき、「国立大学法人三重大学経営協議会における国立大

学法人三重大学学長選考・監察会議委員の選出に関する申合せ」に基づき、委員７名を選出

することについて説明があった。続いて、選任方法及び当該者の選任理由について説明があ

り、審議の結果、経営協議会の合議により、委員７名を学長選考・監察会議委員として選出

することが承認された。 

 

３．その他 

なし 
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Ⅱ．報告事項 

 

１．第３期中期目標期間に係る国立大学法人評価の結果について 

学長から、「資料：報－１」に基づき、国立大学法人評価委員会より、第３期中期目標期

間に係る業務の実績に関する評価結果が通知されたことについて報告があった。 

 

＜主な意見＞ 

○ 外部資金の獲得金額を第２期平均に比べ８％増加させるという目標に対して、０．６％及ば

なかったということだが、それは金額にするとどれくらいになるのか。 

→ 金額としては、あと８，９００万円ほどあれば８％を達成したという計算である。 

 

２．第４期中期計画の変更の認可について 

木下理事から、「資料：報－２」に基づき、第４期中期計画の変更について、文部科学大

臣より申請のとおり認可されたことについて報告があった。 

 

３．その他 

（１）次回開催について 

   令和５年６月１６日（金）１６時３０分～ 

 

 

Ⅲ．意見交換 

 

１．三重大学の取り組みについて 

はじめに、学長から「資料：意－１」に基づき、本学のこれまでの様々な取り組みや、本

学が置かれている現状、また第４期における新しい取り組みについて説明があった後、種々

意見交換を行った。 

 

＜主な意見＞ 

○ 社会のニーズをきめ細かく取り上げていただければありがたい。発想は素晴らしいので、運

営形態など、いかに細かいところにまで気を配ることができるかが重要である。 

○ 地域拠点サテライトについて、これまでどのように機能してきて、どのような成果があった

のかを検証することが必要ではないか。 

○ 東紀州サテライトについては大変ありがたく、これからも更なる活動を行っていただきたい。

また、一次産業の中でも特に水産業は大変厳しく、藻場再生等についての研究を進めていた

だきたい。 

○ 地域企業と大学が連携しながら、三重県の活性化につながる活動をより活発に行いたい。 

○ 今後、更に少子化が進むことを踏まえて、２０年先のことを考えた計画を立てることが必要

ではないか。 

○ 学生が街に出るような活動、学生の力を借りた活動を展開してはどうか。 
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２．その他 

   なし 

 

 

◎退任委員の紹介 

  会議の最後に、学長から４月３０日付けで退任する委員の紹介があった。 

 

以上 


