
三重大学保健管理センター保健師募集要領 

 

 

 保健管理センター保健師の増員に伴い、同センター職員を募集する。 

 

１．募集内容    採用予定者数 １名 

２．主な職務内容  ・病院職員に対する産業保健活動 

          ・学生、教職員に対する日常の保健指導 

          ・学生、教職員の健康障（傷）害における対応と処置 

          ・教職員の復職過程における保健指導を含めた調整等 

３．勤務場所    三重大学保健管理センター（三重県津市栗真町屋町１５７７） 

４．契約期間    期間の定めなし。定年年齢６５歳（「三重大学職員就業規則」による） 

５．試用期間    ３ケ月間の試用期間あり。 

６．勤務時間等   ８時３０分～１７時１５分  １日７時間４５分（週３８時間４５分） 

週休日：土・日曜日 

休日：国民の祝日に関する法律に規定する休日、年末年始 

（「三重大学職員就業規則」及び「三重大学に勤務する職員の勤務時間、休暇等に関する 

規程」による） 

※入試等の救護要員として休日出勤あり 

７．給与等     本学の職員給与規程に基づき支給（期末・勤勉手当等各種手当の支給有り） 

          初任給月額は、学歴及び職歴等により異なる（２０４，９００円～３３７，６００円） 

８．加入保険等   文部科学省共済組合、厚生年金、労災保険、雇用保険 

９．雇用者の氏名  三重大学長 伊藤正明 

10．採用時期    令和６年１月１日 

11．応募資格    ・保健師及び看護師の免許保有者 

          ・基本的なパソコン業務が出来ること 

12．応募方法    履歴書（氏名自筆、写真貼付）及び保健師・看護師免許証の写し を封入し、 

封筒表面に「保健師応募書類在中」と朱書きのうえ、下記送付先に簡易書留で郵送 

又は持参する。 

13．受付期間    令和５年９月１日（金） ～ 令和５年９月２９日（金）午後５時（必着） 

14．書類送付先   〒514-8507   津市栗真町屋町1577 

                    三重大学学務部学生支援チーム  

15．選考方法    書類選考後、面接選考  ※面接時の交通費は支給しない。    

16．選考日     後日面接日を決定 

17．問合せ先    三重大学学務部学生支援チーム 

          担当：伊藤・大幡  059-231-9679 

18．その他     応募書類は返却しない。また、応募書類は本職員を採用する目的以外には利用しない。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


