
３０－１９ 役員会 議事概要 

 

日 時  平成３０年１２月１３日（木）10:35～10:50 

出席者  学長，山本，鶴岡，尾西，加納，尾藤 各理事 

列席者  冨樫，野崎，橋本，堀，吉本，竹井，伊藤 各副学長 

服部監事，山中監事 

 

Ⅰ．審議事項 

学長から，１２月６日の拡大役員打合会で協議，了承された次の事項についての説明があり，

審議の結果，原案どおり承認された。 

１．総合情報処理センター長の選考について 

（1２/６拡大役員打合会） 

 

２．大学教職員の採用等協議について 

企画総務部人事労務チーム副課長から，「資料：審－２」に基づき説明があり，審議の結果，

原案どおり承認された。 

 

３．その他 

なし  

 

Ⅱ.報告事項 

 

１．医学系研究科長の選考について 

学長から，「資料：報－１」に基づき，現医学系研究科長の任期満了に伴う次期医学系研究科

長の選考についての報告があった。 

 

２．生物資源学研究科長の選考について 

学長から，「資料：報－２」に基づき，現生物資源学研究科長の任期満了に伴う次期生物資源

学研究科長の選考についての報告があった。 

 

３．内部監査結果報告について 

監査課長から，「資料：報-3-1～3-3」に基づき，今年度実施した公的研究費の執行状況及

び入学者選抜のリスクマネジメントに関する内部監査の結果，並びに，昨年度実施した附属学

校のリスクマネジメントに関する内部監査の結果に係る改善状況についての報告があった。 

（主な意見） 

●入試に関しては，一部の公平性，公正性かつ正確性確保の面で課題があると記述されているが，

この点についての改善提案は何か。 

→具体的には，各研究科によって試験実施予備日の設定や不測の事態発生時の対応に関する実施

要領への記載や採点の実施工程において統一されていない事例があった。これらの点について

は，ガイドラインを作成するなどの全学的な統制を取るよう提案している。 

 

４．その他 

なし  

 

以 上 


