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２０２２－１１ 教育研究評議会 議事概要 

 

日  時  令和５年１月１７日（火）１３：３０～１３：５０ 

場  所  事務局２階 大会議室 

【一部の構成員等（※を付した者）はオンラインで出席】 

出席者  伊藤（正）学長 

鶴原、緒方、尾西、今西、※田中 各理事 

酒井、木下、野崎、藤田（達）、大野、稲葉、村田、佐久間 各副学長 

藤田（伸）、伊藤（信）、堀、池浦、松村、小林 各学部長・研究科長 

松浦、※野阪、森、神原 各評議員 

欠席者  西岡理事 

     苅田副学長 

     遠山評議員 

陪席者  梅川参与 

服部監事 

 

◎ 前回議事概要の確認 

学長から、事前に照会した２０２２－０９教育研究評議会議事概要（案）について、資料

のとおり記録に留めたい旨の報告があり、了承された。 

 

Ⅰ．審議事項 

 

１． 定例外の学位記授与式の実施体制の変更（案）について 

木下事務局長から、「資料：審－１」に基づき、大学としての足並みを揃えるため、９月

に実施する学位記授与式を、３月同様定例日に全学統一で実施し、それ以外の７月・１２月

の学位記授与式については、早期終了者を除き、原則各研究科で実施すること等について

説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

２． 第４期中期計画の変更について 

尾西理事から、「資料：審－２、参考１」に基づき、「障がい」の標記を「障害」に改め

ること及び令和５年度の医学部医学科における入学定員の増加による収容定員の変更に伴

い、国立大学法人法第３１条の規程に基づき、中期計画の変更について、必要書類を文部科

学省へ提出することについて説明があり、審議の結果、原案どおり承認された。 

 

３． その他 

 なし 

 

Ⅱ．役員会報告 

 

１．令和４年度第２１回役員会について 

   学長から、令和４年度第２１回役員会について、「資料：役－１、参考１」に基づき、報

告があった。 

 

Ⅲ．その他報告事項 

 

１． 卓越型リサーチセンターの認定について 

緒方理事から、「資料：報－１」に基づき、学長・理事による審査及び代表者による公開

ヒアリングの結果、卓越型リサーチセンターとして２件を認定することについて報告があ

った。 
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２． 設置審査における審査基準（学生定員）の変更について 

尾西理事から、「資料：報－２、参考１」に基づき、令和４年１０月に「大学、短期大学

及び高等専門学校の設置等に係る認可の基準」の一部が改正され、学部等の設置審査にお

ける審査基準が「平均入学定員超過率」から「収容定員充足率」へ変更になった旨の報告が

あった。 

 

３． 令和４年度情報セキュリティ教育ｅ－Ｌｅａｒｎｉｎｇの受講状況について 

梅川参与から、「資料：報－３」に基づき、三重大学サイバーセキュリティ対策基本計画

に基づき実施している令和４年度情報セキュリティ教育ｅ－Ｌｅａｒｎｉｎｇの受講状況

について報告があり、受講率１００％に向けて、受講への協力依頼があった。 

 

４． 三重大学における職員の定年年齢の引上げ方針について 

尾西理事から、「資料：報－４」に基づき、令和５年度から国家公務員において段階的な

定年年齢引上げ等の制度が新たに導入されることに伴い、本学においてもシニア職員が持

つ豊富な知識、技術、経験等を有効活用するため、「三重大学における職員の定年年齢の引

上げ方針」を策定することについて報告があった。 

 

５．人事労務に関する規程等の改正について 

尾西理事から、「資料：報－５」に基づき、令和４年人事院勧告に伴う国家公務員の給与

改定を受け、職員への影響や財務状況等を勘案し、規程等の改正を行うとともに、本学の運

用実態に応じた改正を行うことについて報告があった。 

 

６．その他 

  ・令和５年度役員・副学長・学長補佐等体制について（案） 

学長から、「投影資料」に基づき、令和５年度の役員・副学長・学長補佐等体制（案）に

ついて説明があった。 

 

  ・副学長の任命について（案） 

学長から、「投影資料」に基づき、令和５年度からの役員・副学長・学長補佐等体制の

構築に向けて、新たに副学長を任命すること、また副学長の任命については、次回役

員会にて審議予定であることについて説明があった。 

 

 

以上 


