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三重大学 技術職員の募集

国立大学法人三重大学では，下記のとおり技術職員を募集しますので，お知らせします。

記

１ 募集人員  １名

２ 着任時期  平成３１年４月１日

（契約期間の定めなし，定年６０歳，採用日から３ヶ月間は試用期間）

３ 職  名  技 術 員（常勤職員）

４ 所  属  三重大学 教養教育院（所在地：三重県津市栗真町屋町 1577）

５ 職務内容

主に，教養教育院における教育研究支援に関する以下の業務を行う。

    (1) 物理系学生実験における技術指導に関すること

    (2) 教育研究機器，関係施設・設備の保守管理に関すること

     (3) 自然科学系技術部における全学的な技術支援に関すること

    (4) 安全衛生等その他，上記に付随すること

６ 必要とする資格等

   次の全てに該当する者とする。

     (1) 工学系大学院修士課程（又は博士前期課程）物理学系専攻修了者

     (2) 上記において，理論のみでなく実験系の研究を行い，かつ，ティーチング・

アシスタントの経験を有する者

    (3) 電気・電子回路の知識ならびにそれらの設計・製作の実務経験を有し，オシ

ロスコープ，テスタ等の計測機器を扱うことができる者

７ 応募書類・応募方法等

  【応募書類】

   (1) 履歴書（市販のものに自筆で記入，写真貼付，学歴は高等学校卒業から記入）

   (2) 大学院修了（最終学歴）証明書

   (3) 職務経歴書（任意様式に，職歴に関して具体的な仕事内容を記入）

     ※応募書類は返却しません。応募書類に記載された個人情報は，選考及び採用

手続以外の目的には使用しません。

   【応募方法】

     上記応募書類を角型２号封筒に封入し，封筒表面に「技術職員応募書類在中」

と朱書きのうえ，簡易書留で下記担当者宛郵送してください。

三重大学教養教育院チーム・喜井（きい）

〒514-8507 三重県津市栗真町屋町 1577
Tel 059-231-9818
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【応募期限】

     平成３１年１月１８日（金）17:00（必着）

８ 選考方法等

   第１次選考 書類選考（応募期限から１～２週間程度で結果を通知します。）

   第２次選考 第１次選考合格者について面接を実施

    ※面接日程・場所等は，第１次選考合格通知と共にお知らせします。面接のため

の交通費・宿泊費等は応募者でご負担ください。

９ 給与等

   (1) 国立大学法人三重大学職員給与規程による。

     （初任給月額は，学歴と職歴等により異なるが，約 180,000 円～220,000 円）

   (2) 昇給あり（年１回：１月）

   (3) 期末・勤勉手当（ボーナス）あり（年２回：６月，12 月）

   (4) 諸手当あり（要件を満たす場合：通勤手当，住居手当，扶養手当等）

10 勤務態様

   (1) 勤務日   月～金曜日

   (2) 勤務時間  8:30～17:15（休憩時間：12:00～13:00）※裁量労働制の適用なし

   (3) 所定時間外労働  あり（超過勤務手当支給）

   (4) 休 日   土曜日，日曜日，国民の祝日に関する法律に定める休日，

12 月 29 日～１月３日，その他大学が指定した日

   (5) 休 暇   年次有給休暇，病気休暇（有給），特別休暇（有給）等

11 健康保険等

   文部科学省共済組合，厚生年金に加入し，労災保険・雇用保険等を適用する。

12 その他

  雇用者の氏名 三重大学長 駒田美弘

13 本件問合せ先

   ご不明点等は，「７ 応募書類・応募方法等」に示す担当者へお願いします。


