
 

 

 

2017（平成 29）年７月１３日 
 

教員の公 募について 
  

三重大学教育学部長 
 鶴 原 清 志 

                                   「公印省略」 
 

 本学部において，下記要領で教員を公募いたします。  
 

  
１．職名及び人数   特任講師 １名 

２．専 攻 分 野   日本語教育 

３．担当授業科目   学 部：多文化コミュニケーション，国際理解と共生社会，異文化間教育， 

日本語教育の現状と課題，日本語表現，日本語教育学研究Ⅰ・Ⅱ， 

言語研究Ⅱ，現代日本教育事情，日本語教育学ゼミナールⅠ・Ⅲ（隔

年開講），日本語教育学ゼミナールⅡ・Ⅳ（隔年開講），日本語教育

実習，人間発達科学入門（日本語教育コース）の一部 

               

大学院：担当なし 

    ＊その他，学生（留学生を含む）の学習・生活指導，本大学及び学部が必要とする科目や校務(例 

えば，日本語教育能力試験対策講習)を担当していただく場合があります。 

   

４．任期等   

１年を超えない期間とする。 

（ただし，特に必要であると認められる場合は，１年を超えない範囲内の期間を定めて任期を 

更新することがあるが，引き続き５年を超えることはできない。） 

勤務時間は週３１時間。 

 

５．応募資格等 

 （１）日本語教育又は関連領域において大学院修士課程修了以上の者又はこれと同等以上の業績を有

する者。 

 （２）日本語を母語としない者に対する日本語教育歴（個人教授は含まない）や活動実績のある者。 

 （３）採用後は，津市内又はその近郊に居住することが望ましい。 

  

６．提出書類 

    （１）履歴書（市販のもので可。写真貼付。学歴〈高卒より〉，職歴，所属学会，社会的活動等，及

び賞罰を記入すること。） 

 （２）推薦書（推薦者がある場合） 

（３）研究業績目録（①著書，②学術論文，③その他に分類すること）及びこれらの資料３点以内（

現物，抜刷又は写しでも可） 

 （４）これまでの研究の概要（1600字程度）  

 （５）教育的能力に関する資料（①本学における学生の教育についての抱負，②日本語教育について

の抱負，③教育に関するこれまでの実績） ①～③各 1600字程度 

 （６）最終学歴証明書 

 （７）採用の可否を知らせるための宛名を明記した返信用封筒（定型封筒・切手不要） 

 

７．応募期限    2017（平成 29）年 ９月１１日（月）必着 

 



 

 

８．選考方法 

  書類審査を主としますが，選考の過程で面接を行う場合があります。  
  面接のための旅費及び宿泊費等は，自己負担となります。 
 

９．採用予定年月日 2018（平成 30）年 ４月 １日 

 

１０．書類提出先   〒514-8507 三重県津市栗真町屋町 1577 

          国立大学法人三重大学 教育学部長 鶴原清志 

１１．その他 

  （１）封筒表面に「日本語教育教員応募書類在中」と朱書し，簡易書留にて郵送すること。 

   応募書類に含まれる個人情報は，選考及び採用以外の目的には使用いたしません。 

 （２）提出書類（資料を含む）は原則として返送しない。（当方で責任を持って処分します。） 

返却を希望する場合は，返信分の切手を貼付し，宛名を記載した封筒を同封すること。 

（３）三重大学は，「男女共同参画社会基本法」の趣旨に則り，男女共同参画を推進しています。女 

性研究者の積極的な応募を望んでいます。 

 （４）教員室を貸与します。その他，処遇については別途照会願います。 

  （５）本件の照会先 三重大学教育学部国語教育講座代表 林朝子 

           Tel 059-231-9209（直通） E-mail：hayashia@edu.mie-u.ac.jp 


