
平成 28 年 10 月 7 日 

 

三重大学学生総合支援センター教員の公募について 

 

記 

 

１．職名(募集人員)：  講師 （１名） 

２．所属： 三重大学学生総合支援センター 

３．職務の概要： 

（１）障がいのある学生に関する支援 

  ・自立性と社会性を兼ね備えた就業力を育成するための学生指導 

・教員、職員、学生が一体となった学生支援体制構築に関する業務 

・学生支援に関する調査や分析に関する業務 

・キャリア教育の開発と実施に関する業務 

（２）その他、学生総合支援センターにおける業務 

４．担当科目： 

教養教育機構で開講される「障がい学生支援実践」、「社会連携実践」，「留学生支援実践」，

「キャリアプランニング」，その他「キャリア教育」に属する科目など年間８コマ程度。 

５．採用予定年月日：平成 29 年 4 月 1 日 

６．応募資格：修士の学位を有し、学生支援（障がい学生支援や就職支援）に関する研究上の

業績を有する者で、学生支援、管理運営、及び学生総合支援センターが行う教育・研究上

の能力があると認められる者とする。以下の経験のいずれかがあることが望ましい。 

（１）障がいのある学生の支援に係る経験。 

（２）ピアサポーター養成に係る経験。 

（３）統計解析等の調査分析に係る経験。 

（４）キャリア教育や学生支援に係る授業を担当した経験。 

７．任期：平成 29 年 4 月 1 日～平成 32 年 3 月 31 日。 

     （以後，更新の可能性あり） 

８．給与：三重大学年俸制適用職員給与規程による年俸制とする。年俸額は採用候補者等の経

歴等を勘案して決定する。 

９．応募書類： 

（１）履歴書(写真貼付)(様式 1) 1 通 

（２）学生支援、教育及び社会活動業績一覧（特筆できる点の説明を含む）(様式 2) 1 部 

  （３）研究業績一覧(様式 3) 1 部 

  （４）主要論文等別刷 2 編（A4 版、400 字程度の要約を添付すること） 各 1 部 

  （５）大学教育・学生支援に関する抱負(所定様式外 A4 縦，横書き 2,000 字以内) 1 部 

  （６）推薦書(様式 4) 1 通 

※ 上記の提出書類（推薦書を除く）については,印字されたもののほか，すべての 

ファイルを保存したＣＤ－Ｒ１枚を併せて提出願います。 

  ※ 様式については，学生サービスチーム（内線 9679）までお問い合わせ下さい。 

 

10．応募期限： 平成 28 年 11 月 14 日（月）必着 



11．選考方法 

  （１）書類審査 

  （２）選考過程において、面接を行うことがある。 

  （３）選考承認終了後，選考結果を通知します。 

12．応募書類送付先及び問い合わせ先： 

  〒514-8507 三重県津市栗真町屋町 1577 

  三重大学学務部学生サービスチーム(担当：研屋)宛 

  Tel：０５９－２３１－９６７９   

  E-mail：gakusei-s@ab.mie-u.ac.jp 

（封筒の表に「学生総合支援センター教員応募書類在中」と朱書きし、郵送又は持参願い

ます。なお、応募書類は返却いたしませんので、ご了承ください。応募書類に含まれる個

人情報は，選考及び採用以外の目的には使用しません。） 

 


